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1 Áttekintés 

A 2024-es esztendő nyugalmasabban telt, mint az előzőek, hiszen sem járvány, sem energiaválság 

nem kellett zárva tartanunk, így szolgáltatásaink a pár hetes nyári és téli zárvatartáson kívül 

folyamatosak voltak egész évben. 

Az év talán legtanulságosabb észrevétele az volt, hogy az online szolgáltatások iránt jelentősen 

megnőtt az igény, és ez a normál nyitvatartás mellett is megmaradt. Legyen ez könyvkikérés, 

hosszabbítás, felhasználóképzés – minden területen az online használat térnyerése mutatkozik 

meg. 

Ezek közül is kiemelkedő fontosságúak azok az ú.n. munkatankönyvek, amelyeket valamennyi 

képzésünk előtt kiküldünk a résztvevőknek, és amelyben a tananyag legfontosabb tudnivalói 

szerepelnek, valamint rengeteg hasznos információ. Ugyanez egyben gyakorlókönyvként is szolgál, 



3   

 

 
Összeállította: 

Varga Andrea könyvtárvezető  

Dátum: 

2025.02.03. 
Verzió: vs.1.0 Oldalszám: / 

Elfogadta: 

 

Kezelése: 

KT nyilvános 

Példány: 

 
 

 

 

 

 

ennek mentén halad a tanfolyam, ebbe tudnak jegyzetelni a résztvevők. Visszajelzések mentén 

egyértelműsíthető, hogy az online szolgáltatásaink közül ez volt idén a legkiemelkedőbb sikerű. 

További kiemelt eredményeink: 

 

- Az angol nyelvű könyvállomány teljes átrendezése, bővítése „kínálása” a külföldi hallgatók 

számára. Ez jelentős helybenhasználati számokat eredményezett. 

- Az RFID beszerzésünk utolsó üteme is lezárult, így a könyvtár immár mindkét telephelyén 

rendelkezik állományvédelmi kapuval, valamint az Izabella utcai könyvtárban önkölcsönző 

terminállal is. 

- Az ELTE-OSZK közötti szakdolgozati digitalizációra készülvén mintegy 1000 db 

szakdolgozat került előkészítésre (leválogatás, vonalkódozás, tisztítás). 

- CD-n meglévő szakdolgozatok EDIT repozitóriummal kompatibilis átalakítása, az Egyetemi 

Könyvtár útmutatása alapján. Mintegy 1582 db. 

- Ajándékok, hagyatékok folyamatos érkezése, átnézése, bedolgozás, kb.  5000 db. 

- Munkaerőátcsoportosítás a Kazinczy és az Izabella utcai feladatok hatékonyabb ellátása 

érdekében. 

- Többféle kari együttműködés valósult meg, hagyományteremtő szándékkal 

 

2 Szervezet és infrastruktúra 

2.1  H U M Á N  E R Ő F O R R Á S  

2024-ben egy kolléga megkezdte szülési szabadságát, május közepétől emberhiánnyal küzdöttünk. 

Így a nagyobb létszámú Kazinczy utcai egységből egy fő dolgozó ideiglenesen áthelyezésre került 

az Izabella utcába. A nyári munkálatok elvégzése után is maradnia kellett, hiszen az újonnan felvett 

kolléga szeptember 15-től léphetett munkába. Az ő betanulása utáni időszak is arra ösztönzött, 

hogy tartósan három kolléga tevékenykedjen az egységben, hiszen az MTMT és EDIT feladatokat 

ellátó kolléganőt így valamelyest tehermentesíteni tudtuk az olvasószolgálati feladatellátás alól. 

 

2024 decemberében 1 fő nyugdíjaztatása indult meg, amely munkakör feltöltéséről csak 2025 

szeptemberében tudunk gondoskodni.  

2.1.1  Dolgozói létszám 

Létszám 2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény  

Összes munkatárs év végén 
(fő) 10 10 10 

(TME) 9,5 9,5 9,25 

Könyvtáros munkakörben 

foglalkoztatottak száma 

(fő) 9 10 10 

(TME) 8,45 9,5 8,25 

Egyéb, nem szakmai munkakörben 

foglalkoztatottak száma 

(fő) 1 0 1 

(TME) 1 0 1 

Önkéntesek száma (fő) 0 0 0 
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A szeptember közepén felvett kolléga többdiplomás, de könyvtárosi végzettséggel nem 

rendelkezik. Személyes tervei és a Könyvtár elképzelése szerint is 1-2 éves szakképzésre 

mindenképp érdemes beiskolázni őt. Ennek finanszírozása kari vezetői döntés kérdése. 

2.1.2 Közösségi szolgálat 

Közösségi szolgálatot 1 középiskolás végzett nálunk idén, ő a kizárólag CD-n leadott pszichológia 

BA szakdolgozatok EDIT kompatibilissé tételével foglalkozott. Az Egyetemi Könyvtár és Levéltár 

munkatársaitól megkaptuk az iránymutatást, milyen adatokat kell rögzíteni és milyen formátumba 

kell konvertálni a dokumentumokat annak érdekében, hogy később az ő segítségükkel ezek 

átemelhetőek legyenek az EDIT szakdolgozati repozitóriumba. 

A közösségi szolgálat alatt végzett munka jó kiindulási alap volt ahhoz, hogy 2 kolléga heti néhány 

órában folytassa ezt a tevékenységet, melynek eredményeképp teljesebbé válhat az olvasói 

szolgáltatás, hiszen rendkívül sokan keresik a helyben, kizárólag dedikált gépen elérhető 

szakdolgozatokat. 

 

2.1.3  Diákmunka 

Diákmunkást 2024-ben nem alkalmaztunk. 

2.1.4  Szakmai gyakorlat 

Szakmai gyakorlatát 1 fő informatikus könyvtáros hallgató töltötte nálunk a Bölcsészettudományi 

Kar Könyvtár- és Információtudományi Intézetéből. A másodéves nappali tagozatos hallgató e 

félévi témaköre a szerzeményezés volt. Mindkét egységünkben tevékenykedett, és ő is kivette a 

részét a szakdolgozatok rendezéséből. 

 

2.1.5  Képzésben résztvevő dolgozók 

Miután csökkentek a minisztérium által finanszírozott Könyvtári Intézet képzések, az előző 

években már sajnos nem volt módunk ezeken részt venni, kari finanszírozási okok miatt. 

Így a kollégák 2024-ben akkreditált képzések helyett belső egyetemi képzéseken vettek részt, és 

az idei évben ezeknek a száma sajnos jelentősen alacsonyabb volt, mint az előző esztendőkben. 

Ezen a területen mindenképp fejlődnünk kell, mert a szakmai továbbképzések elengedhetetlenek 

a mindennapi munka folyamatos fejlesztéséhez. 

A kari könyvtár munkatársaira szerencsére a továbbiakban is nagy arányban jellemző az 

önképzés, önfejlesztés igénye. 

 

Elvégzett belső, azaz ELTE-s képzések: 

 

- Aleph tanfolyam: Kölcsönzés: 1 fő 

- Book of your life érzékenyítő tréning (interkulturalitás): 2 fő 

- Adatvédelmi képzés: 1 fő 

- PPK angol nyelvi képzés: 1 fő 
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ELTE-n kívüli képzések: 

- Webinar and explore Scopus AI: 1 fő 

- 404 Not Found – Ki őrzi meg az internetet? 

- Academic Content on EBSCO Mobile App Anywhere and Anytime 1 fő 

Akkrdeitált képzések: 

 Angol középhaladó nyelvtanfolyam 1 fő 

2.1.6  Szervezeti kultúra fejlesztése 

Ez évben a Fővárosi Szabó Ervin Könyvtár Szociológiai gyűjteményében voltunk tanulmányi 

kiránduláson, ahol a Gyűjtemény felépítéséről, a tájékoztatás eszközeiről, adatbázisokról 

hallhattunk bővebben. Ehhez egy épülettörténeti séta is tartozott a bezárt könyvtárban, így a 

palota díszítése teljes pompájában mutatkozhatott meg előttünk a kiürített termekben. 

 

Csapatépítő kirándulásunk ez évben az Óbudai Múzeumba és annak társintézményeibe vezetett. 

2.2  A L A P D O K U M E N T U M O K  

 

3 Infrastruktúra 

3.1  É P Í T E T T  I N F R A S T R U K T Ú R A  

Sajnos a felújítás mindkét könyvtárunkban várat magára, financiális okokból. Kisebb átalakításokat, 

átrendezéseket a könyvtárosok maguk eszközölnek, hogy otthonosabbá tegyük környezetünket. 

Pl. zöldnövény ültetés, kínáló polcok és asztalok beszerzése és kihelyezése az olvasói terekbe. 

A Kazinczy utcai olvasóterem világítása végre megoldódott, a 20-25 kiégett spotlámpát az 

Üzemeltetés kicserélte. 

3.2  I N F O R M A T I K A I  I N F R A S T R U K T Ú R A  

2 új számítógéppel gazdagodtunk, amelyek a hallgatók által használt SPSS, MMPI szoftverek és a 

szakdolgozati adatbázis elérését biztosítják. 

4 Szakmai működés, szolgáltatások 

4.1  NY I T V A T A R T Á S  

Nyitvatartás 2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

Heti nyitvatartási órák száma (óra)  45 45 45 

Hétvégi nyitvatartás (óra)  0 0 0 

16 óra utáni nyitvatartás (óra) 2 2 2 

Évi összes nyitvatartás (óra) 
3128, 5 (2 

telephely) 

4144,5 (2 

telephely) 

2648 (2 

telephely) 
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Nyitvatartás 2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

Nyári zárvatartási idő (-tól - ig) 

Munkanapok száma (nap) 

2022.07.02.-

09.04. 

2023.07.17-

09.10. (40 

munkanap) 

2024.07.08-

2024.08.31. 

Téli zárvatartási idő (-tól, - ig)  

Munkanapok száma (nap) 

2022.12.22-

2023.01.01. 

2023.12.21-

2024.01.01.(5 

munkanap) 

2024.12.21-

2025.01.05. 

Különleges nyitvatartás (pl.: Múzeumok Éjszakája) 

(óra) 
45 (összesből) 48 (összesből) 50 

 

Különleges nyitvatartásunk az őszi szemeszter regisztrációs hetében volt, amikor a Kerülj képbe a 

könyvtárban! c. rendezvénysorozatunk miatt a Kazinczy utcai olvasótermet megnyitottuk a 

látogatók előtt, miközben valós könyvtári szolgáltatások még nem zajlottak. 

Ugyanez volt igaz a Nemzetközi Irodával érkező külföldi hallgatók esetében is, hiszen számukra is 

megnyitottuk az olvasói tereket, ezzel is segítve beilleszkedésüket a magyar hallgatói létbe. 

4.2  L Á T O G A T Ó I  A D A T O K  

Könyvtárhasználat  2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

Új beiratkozók száma 934 845 827 

Regisztrált használók száma  2058 2304 2184 

Aktív használók száma 1382 1464 1386 

 

Szinte azonos az elmúlt években mérttel az idei beiratkozók száma is. Ugyanígy a regisztrált és aktív 

használóké. Egyértelműen sikerült a járvány és energiaválság okozta visszaesésből kilábalni, bár az 

nagyon világosan körvonalazódik a belső statisztikákból, hogy mely szolgáltatások vonzzák be a 

felhasználókat a kölcsönzés korábbi teljes térhódításával szemben. 

4.3  S Z O L G Á L T A T Á S O K  

4.3.1 Kölcsönzés és helyben használat 

Könyvtárhasználat  2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

Kölcsönzött dokumentumok száma (db) 11706 10863 4339+7879 

Helyben használt dokumentumok száma (db) 520 453 2052 

Könyvtárközi kölcsönzés - küldött dok. (db) 59 93  96 

Könyvtárközi kölcsönzés - kapott dok. (db) 32 40 68 

Műtárgykölcsönzés – kapott dok. (db) 0 0 0 

Műtárgykölcsönzés – küldött dok. (db) 0 0 0 

 

A kölcsönzési számok visszaesése csalóka, mert az idei statisztika tájékoztató szerint a 

hosszabbításokat nem kellett hozzáadni a kölcsönézsekhez, míg az elmúlt években ez volt a szokás. 

Ha eszerint vizsgáljuk, akkor a 4339 kölcsönzéshez hozzáadódik még 7879 hosszabbítás, 

együttesen 12218 db könyv. Ez emelkedést mutat az előző évekhez képest, amelynek oka 

valószínűleg a hallgatói igények szerinti állománygyarapítás (kötelező irodalmak beszerzési 
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darabszámát minden évben emeljük kicsit), valamint a felhasználóképzéseken való 

könyvtárlátogatásra buzdító felhívások. 

Felhasználóink gyakori visszajelzése, hogy abban az esetben is a papíralapú dokumentumot 

szeretnék kikölcsönözni és abból tanulni, ha az elektronikus változat rendelkezésre áll pl. a Szaktárs 

oldalán.  

Valamint egyre több a külföldi hallgatónk, akik nem feltétlenül olvasni járnak be a könyvtárba, 

hanem tanulói térként használják azt, gyakran egész napos időtartamban. 

 

A helyben használat növekedése a saját szakrendi besorolás kidolgozásának köszönhető, 

amelyben pszichológus kolléga is segítségünkre volt, hogy átláthatóbbá váljanak a pszichológia 

alterületei. (Erről 2023-ban NMSZ is készült, a munka gyümölcse pedig mostanra érett be.) 

 

Ugyanígy átrendeztük mindkét könyvtárban az angol nyelvű szakirodalmat, és nagy gondot 

fordítunk rá, hogy az oktatók által kötelezőként megjelölt dokumentumokból mindenképp álljon 

rendelkezésre helyben használható angol nyelvű példány. 

 

Továbbá az előző évben átadott és csak nálunk megtalálható Haynal André pszichoanalitikai 

gyűjtemény is növelte a helyben használt dokumentumok forgalmát. 

 

A könyvtárközi kölcsönzés számában elmozdulás látható, idén jóval több dokumentumot kértünk 

mi, mint a megelőző években, hogy ezzel is segíteni tudjuk kutatóink, hallgatóink munkáját.  

 

4.3.2 Reprográfiai szolgáltatások 

Reprográfiai szolgáltatás típusa szerint 2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

Fénymásolás (oldal) 1779 1993 1887 

Digitalizálás (oldal) 3370 2470 3415 

Nyomtatás (oldal) 10498 28443 27166 

4.3.3 Online szolgáltatások 

Online szolgáltatásaink közül jelenleg legnépszerűbb talán a felhasználóképzésekre gyártott online 

munkatankönyv, amely a képzés legfontosabb tételeit és jegyzetelési lehetőséget kínál. A 

munkatankönyvek rengeteg ábrát, táblázatot, linket tartalmaznak, kiegészítve ezzel a képzés során 

elhangzottakat. Minden képzéstípusunkhoz (könyvtárbemutató, adatbázisképzés, szakszerű 

bibliográfiai hivatkozás, Zotero bibliográfiakészítő rendszer) önálló munkatankönyv készül, 

átlagosan kb. 20 oldal terjedelemben. 

4.3.3.1 Honlap 

A PPK Kari Könyvtár 2022-ben teljes tartalomfrissítésen ment keresztül, azóta magunk kezeljük, 

gondozzuk.  A Kar Kommunikációs Irodájával együttműködve alakítottuk ki a honlap felépítési 

stratégiáját és a szolgáltatandó tartalmi elemeket. 2024 decemberében a kari kiadványokkal 

kapcsolatos kari weboldal frissítésében állapodtunk meg a Kommunikációs Irodával, és ennek 

kialakítása már közös munka lesz. 
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A külföldi hallgatók nagyarányú jelenléte miatt nem fordulhat elő, hogy az angol nyelvű tartalom 

bármilyen témában kevesebb információval bírjon, mint a magyar nyelvű. Minőségpolitikai 

szempontból ez elengedhetetlen. 

 

Felhasználóképzéseink tematikája, jelentkezési felülete, az elérhető időpontok folyamatosan 

elérhetőek. 

 

A frissítések száma átlagosan havi 15 alkalom, a látogatói számlálónk 2024-ben 7661 

megkeresést mutatott, ebből 6532 látogatás történt idén a magyar oldalon, és 1129 az 

angol nyelvűn. 

 

2024-ben hangsúlyt fektettünk arra, hogy több különgyűjteményünk anyaga excel táblában 

böngészhető legyen a weboldalon, mivel azokat katalógusunk jelenleg még nem tartalmazza. 

Ilyen a Haynal André Gyűjtemény, Hárdy István Gyűjtemény. 

 

A kutatókat, oktatókat segítő kutatástámogatási, publikálási segítségeket is folyamatosan karban 

tartjuk, átlinkelve az Egyetemi Könyvtár és Levéltár megfelelő oldalaira. 

 

A Kihez fordulhatok? menüpontunk témánként sorolja fel, hogy milyen kérdéssel melyik 

könyvtáros kollégánkat lehet keresni. Ez nagyon hasznosnak tűnik a kutatástámogatás egyre 

szövevényesebb rendszerében. 

4.3.3.2 Tematikus és közösségi szolgáltatások 

Közösségi média 2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

[Fb, Instagram stb.] közösségi média követők száma 635 684 711 

[Fb, Instagram stb.] közösségi média látogatások 

száma 
1752 1215 31497 

[Fb, Instagram stb.] közösségi média posztok száma 23 38 17 

 

A közösségi médiában való megjelenésünk még mindig nem felel meg a várakozásainknak, ezért 

továbbra is tervben van a HÖK-kel való együttműködés, amely során a Karon tanuló fiatalok 

segítenének megszólítani a kortárs célközönséget. 

 

4.3.4 Oktató- és kutatómunkát segítő szolgáltatások 

4.3.4.1 MTMT 

MTMT kari adminisztrátori munkák [előző]. évi tény [adott]. évi tény 

változás %-ban 

előző évhez 

képest 

Új tétel 
publikáció    

hivatkozás    

Javított tétel publikáció    
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MTMT kari adminisztrátori munkák [előző]. évi tény [adott]. évi tény 

változás %-ban 

előző évhez 

képest 

hivatkozás    

Intézményi hozzárendelés    

Az MTMT admin feladatokat immár 2 kolléga látja el teljeskörűen, és besegít egy 3. is a nagyobb 

volumenőűmunkáknál, határidős feladatoknál. 

Egy-egy fokozatszerzési eljárás előtt a két kolléga összedolgozik, a feladatokat egyenlő arányban 

osztjuk szét közöttük. 

 

Ilyen esetekben az érintett oktató valamennyi publikációja áttekintésre, és amennyiben rendben 

van, admin láttamozásra és egyeztetett státuszra kerül. Valamint igen gyakran hivatkozáskeresés 

is társul hozzá, hiszen ha egy oktató H-index határon billeg, akkor egyértelműen megpróbáljuk a 

magasabb értékre felhúzni a kimutatást. 

 

Tavaly bevezetett havi szolgáltatásunk a publikációfigyelés a kari honlapra az MTMT alapján. Az 

MTMT admin lekeresi a legújabb rögzített tételeket, az oktatók pedig rövid ismertetést írnak a 

cikkükhöz, és ez kerül fel a Kar weboldalára, tudománynépszerűsítő céllal. Ez nagyban megkönnyíti 

az éves feladatok ellátását, hiszen így nem az év egy szakára összpontosulnak a tennivalók. 

 

Az oktatók/kutatók munkáját egy ú.n. Kataszterben rögzítik és értékelik (teljesítményértékelés), így 

ehhez évente 2x elengedhetetlen a könyvtár segítsége az MTMT adatok egyeztetéséhez. 

 

Az idei évben 24380 rögzített/módosított/láttamozott rekordműveletet hajtottunk végre az 

MTMT rendszerében.  

 

Oktatói MTMT képzést 7 alkalommal tartottunk, élőben és online egyaránt. Valamint 2 másik 

alkalom kifejezetten a hivatkozáskeresés fortélyait mutatta be. 

Új szolgáltatásunk a rövid, mindössze 20 perces webinárium, gyorstájékoztató, amelyben az 

aktuális MTMT változásokról tájékoztatjuk az oktatókat, kutatókat. Ilyen témakör volt a nyilvános 

szerzői adatlappal (https://www.youtube.com/watch?v=fWCgVGd9row) és a 

konferenciaközleményekkel (https://www.youtube.com/watch?v=yt5TiiE5wqU)  kapcsolatos 

gyorstájékoztató, amelyek videólinkjét a Könyvtár MTMT oldalán elhelyeztük. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=fWCgVGd9row
https://www.youtube.com/watch?v=yt5TiiE5wqU
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MTMT PPK online gyorstájékoztató 

 

Szintén új szolgáltatásunk az MTMT hírlevél, amely 2024-ben három alkalommal jelent meg, és 

amelyet kiküldettünk dékánhelyettesi emailcímről az oktatók részére, valamint elhelyeztük 

weboldalunkon is. 

 

 
 

PPK MTMT Hírlevél, 2024/1. 

 

MTMT konzultáció 2024-ben összesen 36 alkalommal történt, amelyet 2 kolléga megosztva végzett 

el. 

4.3.4.2 EDIT 
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Sajnos az EDIT még mindig az a terület, amelyen van mit bepótolnunk, mert a Karon készült 

publikációknak csak elenyésző része szerepel a repozitóriumban. 

Az elektronikusan benyújtott szakdolgozatok kivételt képeznek, hiszen ezeket megkapjuk az 

Egyetemi Könyvtár és Levéltáról, és mindössze a rekordok ellenőrzése és kulcszavakkal való 

ellátása a feladatunk. Ezen dokumentumokba való betekintéshez mindkét könyvtárunkban 

dedikált gépet alakítottunk ki, amelyen kizárólag a szakdolgozatok elérhetőek, és semmiféle 

másolási lehetőség nem áll rendelkezésre. A korábbi tapasztalatoknak megfelelően a korábban 

benyújtott szakdolgozatok iránt még mindig nagyon nagy a kereslet. 

 
EDIT-feltöltés kari gyűjteménybe 2022. évi tény 2023. évi tény 2024 évi tény 

tudományos publikáció MTMT-ből 397 7 29 

folyóiratok, kiadványok 273 0 0 

szakdolgozatok 1788 2376 2662 

4.3.5 Szolgáltatások fogyatékkal élők számára 

 

Egy kollégánk folyamatosan részt vesz a K21 Akadálymentes munkacsoport munkájában. 

 

Könyvtárunkban az alábbi eszközök segítik fogyatékkal élő olvasóink kiszolgálását: 

 

- digitális nagyító, 

- JAWS felolvasó program 

- AbyFine Reader (a pdf formátumú dokumentum word dokumentummá történő 

átkonvertálására),  

- dombornyomásos nyomtató,  

- nagy teljesítményű lapadagoló szkenner. 

Idén mindkét könyvtárunk kapott 1-1 asztali számítógépet, amelyet a kari fogyatékosügyi 

koordinátor közbenjárásával szereztünk, és amelyek elsősorban a fogyatékkal élők számára 

nyújtanak segítséget, de emellett a hallgatók által keresett MMPI és Atlas.ti szoftverek is 

megtalálhatóak rajtuk. 

4.4  KÖ N Y V T Á R I  P R O G R A M O K  

 

4.5  H A S Z N Á L Ó K É P Z É S E K   

Képzések alkalom fő óra 

Könyvtárhasználat / könyvtárismertető 9 124 7,75 

Irodalomkutatás 13 106 21 

Dolgozatírás (szak/doktori/tdk/egyéb) 1 7 1,5 

MTMT 7 54 10,7 

Tudománymetria / publikáció 0 0 0 

Adatbázis-használat, inf.kvt.képzés 21 149 36,5 
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Képzések alkalom fő óra 

Egyéb 0 0 0 

Fenti összesen 51 440 77,45 

Kredites képzés 0 0 0 

Nem kredites képzés 51 440 77,45 

Fenti összesen 51 440 77,45 

Könyvtárosok számára 0 0 0 

 

Valójában 51 felhasználóképzést tartottunk, de az új statisztikai útmutató alapján a 

könyvtárbemutatót nem soroljuk ide, így az az országos statisztikában könyvtári programként lett 

beírva (9 alkalom, 124 fő részére). 

A fentebbi táblázat ennek megfelelően készült, tehát 51 felhasználóképzés, 440 fő 

részvételével. 

 

42 „hivatalos” képzésünkön idén összesen 316 fő vett részt, amellyel nagyjából tartani tudtuk a 

tavalyi szinten (343 fő). Képzéseink egyaránt szolgálják a hallgatóink és oktatóink képzését. 

Hallgatóknak:  

- ELTE PPK könyvtárbemutató  

- Adatbázishasználati/Irodalomkeresési technikák 

- Etikus bibliográfiai hivatkozás 

Oktatóknak: 

- MTM képzés + hivatkozás keresés és feltöltés MTMT-be 

Mindkét csoport részére: 

- Zotero bibliográfiakezelő program 

 

Év végére elkészült a Zotero bibliográfiakezelő képzésünk angol verziója is, amelyet az 

augusztusban felvett új kolléga tart majd meg 2025-től. Ezért is volt nagyon fontos kritérium az 

állás meghirdetésekor a pedagógiai végzettség és a biztos angolnyelvtudás. 

4.5.1 R E N D E Z V É N Y E K  

Rendezvények látogatóinak száma  2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

[rendezvény 1. (résztvevők száma)] 214 406 55 

[rendezvény 2. (résztvevők száma)] 109 393 120 

[rendezvény 3. (résztvevők száma)] 75 90 86 

[rendezvény 4. (résztvevők száma)] 0 204 30 

[rendezvény 5. (résztvevők száma)] 0 0 320 

[rendezvény 6. (résztvevők száma)] 0 0 32 

Összes rendezvény száma (db) 3 4 6 

Összes rendezvényen résztvevők száma (fő) 398 1093 643 
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Az idei statisztikában a rendezvények között kellett szerepeltetnünk a könyvtárhasználati 

bemutatókat, de mivel azokat a felhasználóképzési táblázatba (4.4.1) fentebb beírtam, így 

azt itt most nem jelzem, a duplikáció elkerülése végett. 

 

I. Kiállítás Szivák Judit emlékére 

A Kar 2024-ben elveszítette korábbi dékánhelyettesét. Az emlékére rendezett konferencián 

jómagunk is részt vettünk és egy műveiből összeállított kiállítással tisztelegtünk egykori oktatónk 

emléke előtt. 

 

II-III.  Kari Nyílt nap 

A PPK tavaly 2 Nyílt napot tartott, amelyen belül önálló idősávot kaptunk, Ahol sok időt töltesz majd 

– Bemutatkozik a Könyvtár címen. A középiskolások körében népszerű volt ez a rendezvény is, a 2 

alkalommal összesen 206 diák kereste fel könyvtárunkat. 

 

IV. ERASMUS hallgatók fogadása 

Együttműködve a Nemzetközi Irodával külön könyvtárbemutatót tartottunka az ERASMUS 

hallgatóknak. 

 

V. Útravaló emlékfotó a könyvtárból 

A hallgatók a tavalyi évhez hasonlóan bejöhettek a könyvtári térbe és fotókat készíthettek a 

diplomaosztó után. A program annyiban változott, hogy most nem készítettünk Canva képkeretet, 

csak segítettünk a hallgatók emlékfotóinak elkészítésében. Idén 320-an kerestek fel bennünket a 

rendezvény alatt, amely minden diplomaosztó ünnepség után megrendezésre került a 3 nap alatt. 

 

VI. HÖK Információs nap 

Részt vettünk a  HÖK által rendezett információs napon is, amelyen külön standunk volt, és melyen 

a rossz idő miatt sajnos csak 32-en kerestek fel bennünket. 

 

4.6  G Y Ű J T E M É N Y F E J L E S Z T É S  

4.6.1 Gyarapodás 

Éves gyarapodás beszerzési mód szerint 

(könyv, kézirat, folyóirat, elektronikus 

dokumentum) 

2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

db érték db érték db érték 

Vétel 743 7260170 446 3488 401 2691726 

Csere 00 0 0 0 0 0 

Ajándék 218 530377 634 1213 646 1653264 

Kötelespéldány 86 337396 118 486 42 234982 

Összesen: 721 5721759 1047 8127943 1089 4579972 

 
A vétel forrása  

(könyv, kézirat, folyóirat, elektronikus dokumentum)  
összeg (Ft) 

Költségvetésből  2691726 
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A vétel forrása  

(könyv, kézirat, folyóirat, elektronikus dokumentum)  
összeg (Ft) 

Pályázatból 0 

  

Összesen: 2691726 

 

Kiadványcsere 

Nemzetközi kiadványcsere Belföldi kiadványcsere 

Küldött Érkezett Küldött Érkezett 

2023. évi 

tény 

2023. évi 

tény 

2023. évi 

tény 

2023. évi 

tény 

20224 

évi tény 

2024. évi 

tény 

2024. évi 

tény 

2024. évi 

tény 

Kötet (db) 0 0 0 0 0 0 0 0 

Érték (Ft) 0 0 0 0 0 0 0 0 

Postaköltség 

(Ft) 
0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Éves gyarapodás dokumentumtípus 

szerint (példány) 
2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

Könyv 1047 1115 1060 

Kézirat 0 0 0 

Kisnyomtatvány 0 0 0 

Elektronikus dokumentum 2061 2376 2662 

Időszaki kiadvány 114 83 29 

Összesen 3222 3574  

 

Az elektronikus dokumentumok darabszáma a statisztikában nem szerepel, hiszen ezek az 

elektronikus szakdolgozatok valójában az Egyetemi Könyvtár és Levéltár által kerültek be az EDIT-

be. Itt azért szerepeltetem mégis, hogy a dokumentumgyarapodás egységes legyen az előző 

évekével, és hogy a kollégák által elvégzett egyeztetés és kulcsszavazás ténye láthatóvá váljon. 

 

A gazdasági hivatalvezető javaslatára 4 éve saját dokumentumbeszerzési kerettel rendelkezik a 

Kari Könyvtár, amelyet a könyvtárvezető szabadon kezelhet. A szakmai együttműködés 

természetesen fontos, de így lényegesen könnyebbé és gyorsabbá vált a beszerzés. 

A meghatározott könyvkeretből tudunk beszerezni egy külön adatbázist, a SymptomMedia-t, amely 

praktikusan angol nyelvű oktatóvideókat tartalmaz a pszichológia szakos hallgatók részére, a 

különféle pszichiátriai kezelések, ülések bemutatásával. 

 

4.6.2 Törlés 

Éves törlés dokumentumtípus szerint 

(példány) 
2022 évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

Könyv 5755 8120 0 

Kézirat 0 0 0 

Kisnyomtatvány 0 0 0 

Elektronikus dokumentum 0 0 0 

Időszaki kiadvány 0 0 0 
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Éves törlés dokumentumtípus szerint 

(példány) 
2022 évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

Összesen 5755 8120 0 

 

Éves törlés okok szerint példány Ft 

Elveszett 0 0 

Fölöspéldány 0 0 

Elhasználódott 0 0 

Nem gyűjtőkör 0 0 

Tartalmilag elavult 0 0 

összesen 0 0 

Az idei évben nem zajlott selejtezés könyvtárunkban, mert az előző évben selejtezettek felajánlása 

és elszállítása töltötte ki az időt. 

4.7  G Y Ű J T E M É N Y  F E L T Á R Á S  

Formai és tartalmi feltárás az integrált 

könyvtári rendszerben: adott évben 

létrehozott rekordok száma 

2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

bibliográfiai rekord 335 497 340 

példányrekord 1205 1305 2803 

módosított példányrekord 6706 4248 7642 

 
Formai és tartalmi feltárás az integrált 

könyvtári rendszerben: létrehozott 

példányrekordok száma  

dokumemtum-típus szerint 

2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

Modern könyv 1047 1115 1060 

Muzeális könyv 0 0 0 

Kézirat 0 0 0 

Kisnyomtatvány 0 0 0 

Elektronikus dokumentum 0 0 0 

Folyóirat 114 83 29 

Összesen 1161 1198 1089 

 

A beérkező dokumentumok feltárása folyamatos, két kolléga foglalkozik a formai és a tartalmi 

feltárással az új könyvek tekintetében. Mivel 2025-ben a fő feldolgozó kolléga nyugdíjba vonul, a 

munkakör átadása megkezdődött, számtalan belső könyvtári képzést generálva ezzel. 

 

A duplumszűrés, amely EKSZ szintű feladat, szintén folyamatos, ezért jelentős minden naptári 

évben a módosított példányrekordok száma. Idén mintegy 7 ezer tétel duplumszűrése valósult 

meg, amellyel a PPK teljesítette az IKR munkabizottságban vállalt kötelezettségét. 

4.8  Á L L O M Á N Y V É D E L E M  

Az EKSZ-szel közös RFID eszközbeszerzés az idei évben is folytatódott és egyben le is zárult. a Kar 

3 éves költséglekötési fázisa. 2024-ben beszerelésre került a Kazinczy utcai könyvtár 
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állományvédelmi kapuja is. Ezt hagytuk a 3 éves megállapodás végére, bizakodván abban, hogy a 

felújítás ekkorra megvalósul és már az új környezetben kerülhet beszerelésre a kapu. A helyzet 

nem így alakult, de a kapu 2024 decemberétől használatba került. 

Az Izabella utcai részlegünk pedig egy önkölcsönző terminállal gyarapodott, amely időt takarít majd 

meg a kollégák számára, hogy egyéb könyvtári háttérfeladataikat hatékonyabban tudják 

megvalósítani. 

Beszerzésre került még mintegy 10.000 RFID címke is, amely a következő évek szabadpolcos 

dokumentumainak védelmét biztosítja. 

 

A PPK idén 3.496.000 Ft értékben teljesítette a közös vállalás rá eső részét, és fejlesztette 

állományvédelmét. 

4.9  R A K T Á R O Z Á S  

 

4.10  D I G I T A L I Z Á L Á S  

A Könyvtár nem rendelkezik konkrét digitalizálási stratégiával, de az on-demand megkeresések 

által digitalizált dokumentumokat folyamatosan mentjük, rendszerezzük és dedikált gépnél 

hozzáférhetővé tesszük, 

Jelenleg a korábban kizárólag CD-n leadott szakdolgozatok rendszerezése és gépre mentése 

történik, amelyeket az Egyetemi Könyvtár és Levéltár útmutatása alapján úgy végzünk, hogy egy 

későbbi időpontban általuk könnyen feltöltésre kerülhessenek majd a készülő EDIT szakdolgozati 

repozitóriumba. Mindezidáig 1852 db szakdolgozati CD anyagának egységesítése történt meg. 

5 Együttműködések 

Az Egyetem meghatározott szolgáltatókkal kötött közbeszerzési szerződést, így természetesen 

velük együttműködve kerülnek beszerzésre a dokumentumok. A magyar nyelvűek a KELLO-n 

keresztül, az idegen nyelvűek pedig a Prospero-n keresztül. 

Elenyésző számban a Saldo Kft-n keresztül is történik beszerzés, de ez rendkívül drága és nehézkes. 

 

Ezenkívül az Animula Kiadóval és a Giunti Hungary Kft-vel tartunk fent szoros együttműködést, 

hiszen pszichológiai tesztek és bizonyos szoftverek kizárólag tőlük beszerezhetőek az országban. 

 

Együttműködünk az Eötvös Kiadó könyvesboltjával, hiszen a náluk letétben elhelyezett könyvek 

forgalmának folyamatos figyelemmel kísérése a Kari Könyvtár feladatkörébe tartozik. Havonta 

többszöri alkalommal kerül sor könyvátadásra, amelyet mind online, mind papíralapon 

nyilvántartunk, hogy az év végi jegyzetbolti állományellenőrzés menetét előre megkönnyítsük. 

 

Új kari együttműködések 

 

2024-ben az Izabella utcai épület egy átalakítás miatt teremszűkébe került néhány hónapra, így 

ebben az időszakban a Könyvtár olvasóterme szolgált tantermül, 2024 szeptemberétől 
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október végéig. Az órák megtartásában igazodtak a Könyvtár nyitvatartásához, így a feladatokat 

átstrukturálva, tömbösítve az olvasói igények is kielégíthetőek voltak. 

Mindezzel együtt egyértelműen nem ez a követendő út, hiszen rendkívül kellemetlen volt a helyben 

használatot igénybe szándékozó olvasók visszautasítása. Mindenesetre a kari együttműködés 

egyértelműen fellendül általa. 

 

Másik kari együttműködésünk a Felnőttképzési és Kutatási Intézettel történt, akik az új 

beiratkozók számára játékos épületismereti versenyt rendeztek, amelybe a könyvtárat is bevonták. 

Néhány perces játékot dolgoztunk ki számukra, amelynek során az alapvető könyvtárhasználati 

ismeretekkel gazdagdohattak. Valamint megmutattuk számukra a tömörraktári rendszerünket is, 

ahol csatárláncba rendeződve kellett egy dokumentumot megkeresniük és a raktáros kollégának 

átadniuk. 

 

Harmadik kari együttműködés keretében pedig a Nemzetközi Irodával dolgoztunk együtt, 

akik a külföldi hallgatókat szintén elhozták hozzánk a könyvtárba, és egy rövid angol nyelvű 

könyvtárbemutató során megismerkedhettek a könyvtár tereivel. 

Programjainkat szintén meghirdetjük a Nemzetközi iroda által is, valamint a Kari Hallgatói 

Hírlevélbe és Dolgozói Hírlevélbe is betetetjük. 

 

Negyedi vállalkozásunk, hogy az elsőéves hallgatók szakos óráira bekéredzkedtünk, és több 

helyen is volt módunk a könyvtár szolgáltatásairól beszélni, és arcot rendelni azok mellé, hogy a 

küszöbfélelem könnyebben legyőzhető legyen a gólyák számára. 

 

 

Szinte valamennyi KT bizottságban és K21 munkacsoportban képviseltetjük magunkat. Így van 1-1 

munkatársunk az alábbi csoportokban: 

- IKR munkabizottság: 1 fő 

- K21: 3 fő 

- Akadálymentes munkacsoport 1 fő 

- Kommunikációs munkacsoport 1 fő 

- Minőségkoordinálási munkacsoport 1 fő 

- Primer kutatások csoport 1fő 

- Folyamatirányítási munkacsoport 1 fő 

- Könyvtárvezetők munkacsoport 1 fő 

- Örökségkoordinációs csoport: 1 fő 

 

6 Pályázatok 

Pályázatok 

megnevezése 
Pályázott összeg 

Elnyert összeg 

(Ft-ban) 
Támogató Kezdete Befejezése  

 0 0  0 0 0 

 0 0 0 0 0 
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Könyvtárunk önállóan semmiféle pályázaton nem tud indulni. Ha történik is pályázati beszerzés, 

az vagy a Karon, vagy az Egyetemi Könyvtár-és Levéltáron keresztül zajlik, ezért azok kimutatásában 

találhatóak meg. 

7 A szakmai munka disszeminációja 

8 Kommunikációs és marketing tevékenység 

Médiamegjelenések 2022. évi tény 20223 évi tény 2024. évi tény 

TV megjelenés 0 0 0 

Rádió megjelenés 0 0 0 

Írott sajtó megjelenés 0 0 0 

Online hírek 26 23 17 

Közösségi médiában megjelenő hírek 23 38 0 

Hírlevelek 6 12 13 

[egyéb] 129 0 0 

9 Gazdálkodás 

Kiadványok, előadások, továbbképzések 2022. évi tény 2023. évi tény 2024. évi tény 

A könyvtár összes publikációinak száma 7 1 1 

• ebből idegen nyelvű publikációk száma 0 0 0 

A könyvtár által kiadott kiadványok száma 0 0 0 

A könyvtár munkatársai által tartott előadások 

száma 
14 32 6 

A könyvtár munkatársai által elvégzett szakértői 

tevékenységek száma 
0 0 1 

A könyvtár munkatársainak konferencián való 

részvételének száma 
25 23 28 

A nem könyvtár által tartott képzésekben részt 

vett munkatársak száma 
6 7 7 

Pénzügyi adatok 
2022. évi 

tény 

2023. évi 

tény 
202. évi tény 

Bevétel 

Az intézmény működési bevétele összesen 294.025 319.776 744.387 

• ebből reprográfia (másolás, digitalizálás, fotójegy) 45.392 150.977 280.948 

• ebből késedelmi díj 248.633 270.960 463.439 

• ebből beiratkozási díj 0 0 0 

• [egyéb] 0 -102.161 0 

Támogatás, kiegészítés és átvett pénzeszköz összesen 57.599.937 54.631.200 68.123.016 

• ebből fenntartói támogatás 57.599.937 54.631.200 68.123.016 

• ebből pályázati támogatás összesen 0 0 0 

• [egyéb] 0 0 0 
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Pénzügyi adatok 
2022. évi 

tény 

2023. évi 

tény 
202. évi tény 

Bevétel összesen  9.239.141 11.606.104 15.736.471 

Kiadás 

• személyi juttatás 57.893.962 66.557.080 84.603.874 

▪ munkaadókat terhelő összes járulék 44.293.291 50.991.965 54.208.522 

• dologi kiadás 5.790.175 6.604.949 7.032.951 

• egyéb kiadás 5.047.218 3.741.886 2.212.743 

Kiadás összesen  0 0 0 

  55.130.684 61.338.800 63.454.216 


